
Mateo Hidalgo Montoya

Graduado de la Universidad de Manizales y con un máster en Derecho
Público de la Universidad de Caldas, poseo una formación integral que
incluye estudios en inglés en el Santa Bárbara City College, California, EE.
UU.

Con sólidos conocimientos en Derecho, ética y humanidades, estoy
preparado para abordar problemas jurídicos con criterio técnico y ético,
tanto a nivel individual como colectivo. Mi experiencia laboral incluye
roles clave en instituciones estatales como el Tribunal Administrativo de
Caldas, la Unidad de Trabajo Legislativo en la Comisión Sexta de la
Cámara de Representantes, la Contraloría General de la República y la
Empresa GENSA S.A. E.S.P. Además, desempeño el papel de Árbitro en la
Cámara Nacional de Resolución de Disputas de la Federación Colombiana
de Fútbol.

Como profesional, me destaco por mi disposición a aprender y contribuir.
Soy emprendedor, creativo, dinámico y responsable, con sólidas
habilidades interpersonales que facilitan el trabajo en equipo y la gestión
efectiva de relaciones con colegas y clientes. Abordo los cambios y retos
con una actitud positiva y estoy siempre abierto a sugerencias para
mejorar y contribuir al crecimiento de la institución.

Mi capacidad para liderar equipos se ha demostrado en la definición de
metas, trazado de logros y obtención de resultados alineados con los
objetivos estratégicos de la empresa. Mi identificación con la estructura
democrática de Colombia y mi compromiso con el desarrollo social y
comunitario reflejan mis valores fundamentales. Creo en la participación
ciudadana, siempre guiada por la ética y principios morales que
fortalecen nuestra sociedad.

FEDERACIÓN COLOMBIANA DE FÚTBOL. Árbitro Cámara
Nacional de Resolución de Disputas. Bogotá.
• Integrante de la lista referencial de árbitros propuesta por la

División Aficionada de Fútbol Colombiano - DIMAYOR para la
Cámara Nacional de Resolución de Disputas de la Federación
Colombiana de Fútbol.

GENSA S.A. E.S.P. Secretario Privado de Presidencia. Manizales.
• Coordinar las relaciones entre el Despacho del presidente

con las diferentes dependencias de la empresa, la junta
directiva y las demás partes interesadas.

• Coordinar y supervisar la ejecución de las labores del
Despacho del presidente, diseñar estrategias que permitan
una interacción efectiva entre las diferentes dependencias
de la empresa con el despacho de presidencia y proponer
acciones que propendan por el mejoramiento continuo de los
servicios institucionales.

Experiencia

Perfil

Nov 2019-
Actualidad
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Datos Personales

Cédula de ciudadanía:
1.053.805.763 de Manizales.
Tarjeta Profesional: 260767.
Fecha de Nacimiento: 29 de
agosto de 1990 en Manizales.
Estado Civil: soltero.

Maestría en Derecho Público. 
Universidad de Caldas.
Manizales. Caldas. Colombia.

Abogado. Universidad de 
Manizales.
Manizales. Caldas. Colombia.

English level higher 
intermediate – advance. Kaplan 
Aspect at Santa Bárbara City 
College.
Santa Bárbara. California. 
Estados Unidos de América.

Bachillerato Académico. 
ASPAEN Gimnasio Horizontes.
Manizales. Caldas. Colombia.

Formación

Ene 2020 –
Sep 2022

Irene Mejia Hidalgo


Irene Mejia Hidalgo
maestría�



Experiencia

Idiomas

Español: Nativo
Inglés: Nivel alto

Referencias

Dr. Tony Jozame Amar.
Ex Presidente de GENSA S.A. 
E.S.P.
Cel. 3104377713.

Dr. Carlos Manuel Zapata 
Jaimes.
Magistrado del Tribunal 
Administrativo de Caldas.
Cel. 3103738706.

Dra. Claudia Marcela Montoya 
Naranjo.
Jaeckel / Montoya Abogados.
Cel. + 1 786 9424024

GENSA S.A. E.S.P. Profesional de contratación. Manizales.
• Revisión jurídica de contratos y ordenes contractuales

asignados cumpliendo con todas y cada una de las
obligaciones dispuestas en el reglamento de la entidad.

Contraloría General de La República. Profesional Universitario
Grado 01. Dirección de Vigilancia Fiscal de la Contraloría
Delegada para el Sector Social. Bogotá.

• Adelantar, consolidar y culminar el proceso auditor conforme
a las normas de auditoría generalmente aceptadas para
cumplir los objetivos encomendados y asegurar la calidad de
los productos del proceso auditor.

Asesor grado IV de Cámara de Representantes. Congresista
Hugo Hernán González Medina. Bogotá y Departamento de
Caldas.
• Revisión de proyectos de ley de autoría del representante o

remitidos desde la Comisión VI.
• Realización de proposiciones para todos los proyectos de ley

discutidos o presentados en plenaria de Cámara de
Representantes.

• Coordinación de visitas a ministerios.
• Enlaces entre la región y el ejecutivo.
• Acompañamiento regional con el congresista.

Judicatura. Tribunal Administrativo de Caldas. Manizales.
• Revisión de expedientes de ingreso por reparto y proyección

de la decisión en torno a su admisión, corrección o rechazo.
• Proyectar autos de sustanciación, autos interlocutorios, autos

de decretos de pruebas, autos que resuelvan recursos,
sentencias de procesos ordinarios, sentencias de tutela de
primera y segunda instancia.

• Manejo del archivo. Digitación de audiencias. Digitación de
información en el software de gestión “Justicia Siglo XXI”.

Práctica Universitaria. Fiscalía XXI Seccional Caldas. Unidad de
delitos contra la vida. Manizales.
• Revisión de expedientes. Recolección de testimonios.

Estructuración de la noticia criminal. Realización de folios.
Manejo del archivo.

Para todos los efectos, hago constar que los datos aquí suministrados son 
verdaderos y pueden ser verificados a cabalidad.

5° Congreso Empresarial
Colombiano y 76° Asamblea
Nacional de la ANDI. Del 24 al
28 de agosto de 2020.

Seminario de Derecho Procesal.
Del 28 al 31 de agosto de 2013,
realizado por la Universidad de
Medellín. Cartagena de Indias,
Colombia.

Conferencia Cloud Computing y
Virtualización. Del 31 de mayo
al 1 de junio de 2011, 16 horas
presenciales. Bogotá, Colombia.

Formación Complementaria

Mateo Hidalgo Montoya

Jul 2014-
Jun 2015

Ago 2013-
Dic 2013

Jun 2015-
Jul 2018

Aptitudes y habilidades

Liderazgo
Toma de decisiones
Trabajo en equipo
Capacidad de escucha
Actitud positiva
Habilidades de comunicación
Gestión del cambio

Oct 2018-
Ene 2019

Feb 2019-
Dic 2019


